
 

  Par concours pour devenir fonctionnaire  
(inscriptions à partir de novembre, épreuves de janvier à 
juin) 

  En candidatant sur un poste d’agent contractuel  
(CDD, CDI) ou d’ouvrier de l’Etat 

  En effectuant votre apprentissage ou votre 
stage au ministère 

  En tant que travailleur en situation de handicap  

  Devenir civil de la défense,  
c’est devenir agent de la fonction publique 

Nous recrutons à tous niveaux (jusqu’au 
BAC+5) et dans de nombreux métiers. 

 Métiers techniques :  

Achats, Aéronautique, Bâtiment tra-

vaux publics, Electronique et Electro-

technique, Infographie, Logistique, 

Matériaux souples, Mécanique, Me-

sures physiques, Organisation et 

Gestion de la production, Physique 

nucléaire et Radioprotection, Qualité, 

Renseignement, Réseaux et Télécom, 

Santé Sécurité Environnement de 

travail, Systèmes d’information… 

 Métiers administratifs :  

Communication, Droit, Finances, Ma-

nagement, Ressources Humaines,… 

 Métiers sociaux et paramédicaux 

Dans toute la France et dans de nombreuses villes 
de la région : Ambérieu-en-Bugey, Annecy,  
Chambéry, Clermont-Ferrand, Grenoble, Issoire, 
Lyon, Moulins, Roanne, Saint-Etienne, Valence… 

 

 

Visitez le site : civils.defense.gouv.fr 

Pour les concours : admissio.defense.gouv.fr   

Pour les contrats : choisirleservicepublic.fr 

Pour l’apprentissage et les stages : stages.defense.gouv.fr 

 

 

Chaque année, en Auvergne 
Rhône-Alpes, le MinArm recrute 
500 agents civils.  

Notre ministère compte 63 200 
civils (25% de l’effectif global).      

LE SAVIEZ-VOUS ? 

 500 

COMMENT NOUS REJOINDRE ? 

DANS QUELLES SPECIALITES  
RECRUTONS-NOUS ? 

OÙ SE TROUVENT LES POSTES ? 

CONTACTS UTILES  

 

Donnez du sens à votre carrière 
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